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หลักฐานและเกณฑ์การถอดบทเรียนผู้บริหารและครูต้นแบบการอ่านที่ส่งเสริมการคิดวิเคราะห์และการ

อ่านอย่างเป็นกระบวนการส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพระนครศรีอยุธยา 
 

   การคัดเลือกจะแบ่งเป็น 2 รอบ  
        รอบท่ี 1  รอบคัดเลือก คณะกรรมการจะคัดเลือกผลงาน โดยคัดเลือกจาก Infographic  
                     จ านวนไม่เกิน 2  หน้ากระดาษ ขนาด A4  โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
                  

1.1 ด้านผู้บริหาร 
- ผลงาน/พฤติกรรม(เชิงรูปธรรม) ที่สะท้อนการเป็นผู้น าที่ส่งเสริมการคิเวิเคราะห์และการ 
  อ่านอย่างเป็นกระบวนการ 
- นวัตกรรมที่ใช้ในการส่งเสริมการคิดวิเคราะห์และการอ่านอย่างเป็นกระบวนการ 
- ผลลัพธ์ที่เกิดจากการใช้นวัตกรรมส่งเสริมการคิดวิเคราะห์และการอ่านอย่างเป็น 
  กระบวนการ 
- แนวทางการพัฒนาส่งเสริมการคิดวิเคราะห์และการอ่านอย่างเป็นกระบวนการในครั้งต่อไป 

1.2 ด้านครู 
- ผลงาน/พฤติกรรม(เชิงรูปธรรม) ที่สะท้อนการเป็นผู้น าที่ส่งเสริมการคิดวิเคราะห์และการ 
  อ่านอย่างเป็นกระบวนการ 
- นวัตกรรมที่ใช้ในการจัดการเรียนการสอนที่ส่งเสริมการคิดวิเคราะห์และการอ่านอย่างเป็น 
  กระบวนการ 
- ผลลัพธ์ที่เกิดจากการใช้นวัตกรรมผ่านการจัดการเรียนการสอนเพื่อส่งเสริมการคิดวิเคราะห์ 
  และการอ่านอย่างเป็นกระบวนการ 
- แนวทางการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนที่ส่งเสริมการคิดวิเคราะห์และการอ่านอย่าง 
  เป็นกระบวนการในครั้งต่อไป 
- QR CODE ที่บรรจุไฟล์หน่วยการเรียนรู้หรือแผนการจัดการเรียนรู้และบันทึกหลังสอนที่ 
  ใช้หรือบูรณาการนวัตกรรมการสอนที่ส่งเสริมการคิดวิเคราะห์และการอ่านอย่างเป็น 
  กระบวนการ 

 
 * Infographic จะต้องด าเนินการส่งภายในวันอังคารที่ 29 กรกฎาคม 2568  เท่านั้น  หากด าเนินการ
ส่งช้ากว่าที่ก าหนดคณะกรรมการจะตัดสิทธิ์การเข้าร่วมคัดเลือกทันที หากด าเนินการส่งมาแล้วสามารถส่ง
ใหม่ได้อีกครั้ง ส่งท่ี chanatta@esdc.go.th  
 
*การประกาศผลผู้ผ่านการคัดเลือกรอบที่ 1 จะประกาศภายในวันที่ 31 กรกฎาคม 2568 ผู้ที่ผ่านการ
คัดเลือกจะเข้าสู่การคัดเลือกรอบ  ที่ 2 ต่อไป 
 
 

mailto:chanatta@esdc.go.th


 
การคัดเลือกรอบท่ี 2  การถอดบทเรียน 
       1.ผู้บริหารและครูที่ผ่านการคัดเลือกในรอบที่ 1 เข้าร่วมการถอดบทเรียนในวันที่ 6 สิงหาคม 2568 
โดยใช้ Infographic ในการน าเสนอ 
 
แนวทางการน าเสนอ 

1. ขอให้ผู้บริหารและครูที่เข้าร่วมการถอดบทเรียน น าเสนอตามประเด็นหัวข้อตามเกณฑ์ และตัวชี้วัด
ที่ก าหนด ภายในระยะเวลา ไม่เกิน 7 นาที  

2.  ไฟล์ที่ใช้การน าเสนอใช้ไฟล์ Infographic ที่ด าเนินการส่งมาในเบื้องต้น 
3. ผู้น าเสนอสามารถใช้เทคนิค /ลีลา หรือการแต่งกาย ตามความเหมาะสม เพ่ือสร้างความน่าสนใจใน

การน าเสนอ  
 
รางวัลของผู้บริหาร 
      รางวัลชนะเลิศผู้บริหาร                 โล่รางวัล พร้อมเกียรติบัตร 
      รางวัลรองชนะเลิศ อันดับ 1           เกียรติบัตร 
      รางวัลรองชนะเลิศ อันดับ 2           เกียรติบัตร 
 
รางวัลของครู 
      รางวัลชนะเลิศผู้บริหาร                 โล่รางวัล พร้อมเกียรติบัตร 
      รางวัลรองชนะเลิศ อันดับ 1           เกียรติบัตร 
      รางวัลรองชนะเลิศ อันดับ 2           เกียรติบัตร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
เกณฑ์การน าเสนอของผู้บริหารที่เป็นผู้น าผู้น าที่ส่งเสริมการคิเวิเคราะห์และการอ่านอย่างเป็นกระบวนการ 

ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

ตัวช้ีวัด คะแนนเต็ม ดีเยี่ยม ดีมาก พอใช้ ควรปรับปรุง 
1. ผู้บริหารมี
พฤติกรรม   
รักการอ่าน
และแสวงหา
ความรู้ 

10 มีผลงานที่
สะท้อนถึงการ
อ่านสม่ าเสมอ 
เป็นแบบอย่าง
ดีให้ครูและ
นักเรียน มีการ
แนะน าแหล่ง
เรียนรู้อย่าง
ต่อเนื่อง  

มีผลงานที่
สะท้อนถึงการ
อ่านประจ า มี
พัฒนาตนเอง
ด้านความรู้บ้าง  

มีผลงานที่
สะท้อน
พฤติกรรมการ
อ่านบ้างแต่ไม่
สม่ าเสมอ เป็น
แบบอย่างได้
บางโอกาส  

ไม่แสดงออกถึง
การรักการอ่าน 
ไม่มีพัฒนา
ตนเอง  

2. ผู้บริหารมี
นวัตกรรมเพื่อ
ส่งเสริมการจัด
กิจกรรม
ส่งเสริมการ
อ่านใน
สถานศึกษา 

30 จัดกิจกรรม
อย่างเป็นระบบ 
หลากหลาย 
เขา้ถึงผู้เรียน
ทุกกลุ่ม มี
นวัตกรรมที่มี
การเผยแพร่
และได้รับการ
ยอมรับ  

จัดกิจกรรม
ต่อเนื่อง มี
ความน่าสนใจ 
และนักเรียนมี
ส่วนร่วม โดย
ใช้นวัตกรรม 
  

จัดกิจกรรม
ทั่วไป มี
รูปแบบซ้ าเดิม 
ไม่หลากหลาย  

ไม่มีหรือจัด
เพียงเล็กน้อย 
ไม่ต่อเนื่อง  

3. ผลลัพธ์ที่
เกิดจากการ
ส่งเสริมการ
อ่านที่เกิด
ขึ้นกับครูและ
ผู้เรียน 

30 ครูและผู้เรียนมี
พฤติกรรม    
รักการอ่าน
เพ่ิมข้ึนชัดเจน 
มีรางวัลหรือ
ผลงานระดับ
โรงเรียน/เขต/
ชาติ  

ครูและผู้เรียน
อ่านเพิ่มข้ึน มี
หลักฐาน
ผลงานภายใน
สถานศึกษา  

พัฒนาการของ
ผู้เรียนไม่
ต่อเนื่อง หรือมี
หลักฐาน
บางส่วน  

ไม่มีผลสัมฤทธิ์
หรือ
เปลี่ยนแปลงที่
เห็นชัดเจน  

4. ผู้บริหารมี
พัฒนาตนเอง
และพัฒนา
บุคลากรด้าน
การอ่าน 

20 เข้าร่วมอบรม/
ศึกษาดูงาน
สม่ าเสมอ 
ถ่ายทอด
ความรู้ให้ผู้อื่น
อย่างเป็น
รูปธรรม  

พัฒนาตนเอง
อย่างน้อยปีละ 
1 ครั้ง มีการ
ถ่ายทอด
บางส่วน  

พัฒนาตนเอง
เป็นครั้งคราว 
ไม่มีการ
ถ่ายทอด  

ไม่มีการพัฒนา
ตนเองด้านการ
ส่งเสริมการ
อ่าน  

 



ตัวช้ีวัด คะแนนเต็ม ดีเยี่ยม ดีมาก พอใช้ ควรปรับปรุง 
5.การน าเสนอ 
ภายใน
ระยะเวลาไม่
เกิน 7 นาที 

10 น าเสนอได้
น่าสนใจ มี
เทคนิค ลีลา 
ท่วงท่า การ
แต่งกายที่
เหมาะสมกับ
เรื่องท่ีน าเสนอ
ดึงดูดความ
สนใจ และ
น าเสนอภายใน
ระยะเวลาที่
ก าหนด  

น าเสนอได้
น่าสนใจ มี
เทคนิค ลีลา 
ท่วงท่า การ
แต่งกายที่
เหมาะสม 
น าเสนอภายใน
ระยะเวลาที่
ก าหนด 

น าเสนออ่าน
ตามเอกสาร
ทั้งหมดและ
น าเสนอภายใน
ระยะเวลาที่
ก าหนด 

น าเสนอมีการ
อ่านตาม
เอกสารเท่านั้น
และน าเสนอ
เกินระยะเวลา
ที่ก าหนด 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



เกณฑ์การน าเสนอของครูที่เป็นผู้น าผู้น าที่ส่งเสริมการคิเวิเคราะห์และการอ่านอย่างเป็นกระบวนการ 
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพระนครศรีอยุธยา 

 

 

ตัวช้ีวัด คะแนนเต็ม ดีเยี่ยม ดีมาก พอใช้ ควรปรับปรุง 
1.พฤติกรรม   
รักการอ่าน
และแสวงหา
ความรู้ 

10 มีผลงานที่
สะท้อนถึงการ
อ่านสม่ าเสมอ 
เป็นแบบอย่าง
ดีให้ครูและ
นักเรียน มีการ
แนะน าแหล่ง
เรียนรู้อย่าง
ต่อเนื่อง  

มีผลงานที่
สะท้อนถึงการ
อ่านประจ า มี
พัฒนาตนเอง
ด้านความรู้บ้าง  

มีผลงานที่
สะท้อน
พฤติกรรมการ
อ่านบ้างแต่ไม่
สม่ าเสมอ เป็น
แบบอย่างได้
บางโอกาส  

ไม่แสดงออกถึง
การรักการอ่าน 
ไม่มีพัฒนา
ตนเอง  

2. การใช้
นวัตกรรมเพื่อ
ส่งเสริมการ
อ่านในการ
จัดการเรียน
การสอน 
(หน่วย/แผน) 

30 จัดกิจกรรม
อย่างเป็นระบบ 
หลากหลาย 
เข้าถึงผู้เรียน
ทุกกลุ่ม มี
นวัตกรรมเด่น  

จัดกิจกรรม
ต่อเนื่อง มี
ความน่าสนใจ 
และนักเรียนมี
ส่วนร่วม 
  

จัดกิจกรรม
ทั่วไป มี
รูปแบบซ้ าเดิม 
ไม่หลากหลาย  

ไม่มีหรือจัด
เพียงเล็กน้อย 
ไม่ต่อเนื่อง  

3. การบูรณา
การการอ่านใน
กระบวนการ
จัดการเรียนรู ้
(หน่วย/แผน) 

20 เชื่อมโยงทักษะ
การอ่านกับทุก
กลุ่มสาระ     
ใช้วิธีการ
สร้างสรรค์ 
พัฒนาความคิด
วิเคราะห์ของ
ผู้เรียนชัดเจน  

บูรณาการบาง
กลุ่มสาระ     
ใช้วิธีการดี แต่
ยังขาดความ
สม่ าเสมอ  

มีบูรณาการ
บ้างในบาง
ช่วงเวลา  

ไมม่ีการบูรณา
การการอ่านใน
รายวิชา  

4. ผลสัมฤทธิ์
ที่เกิดจากการ
ส่งเสริมการ
อ่าน 

30 ผู้เรียนมี
พฤติกรรมรัก
การอ่านเพ่ิมขึ้น
ชัดเจน มี
รางวัลหรือ
ผลงานระดับ
โรงเรียน/เขต/
ชาติ  

ผู้เรียนอ่าน
เพ่ิมข้ึน มี
หลักฐาน
ผลงานภายใน
สถานศึกษา  

พัฒนาการของ
ผู้เรียนไม่
ต่อเนื่อง หรือมี
หลักฐาน
บางส่วน  

ไม่มีผลสัมฤทธิ์
หรือ
เปลี่ยนแปลงที่
เห็นชัดเจน  



ตัวช้ีวัด คะแนนเต็ม ดีเยี่ยม ดีมาก พอใช้ ควรปรับปรุง 
5.การน าเสนอ 
ภายใน
ระยะเวลาไม่
เกิน 10 นาที 

10 น าเสนอได้
น่าสนใจ มี
เทคนิค ลีลา 
ท่วงท่า การ
แต่งกายที่
เหมาะสมกับ
เรื่องท่ีน าเสนอ
ดึงดูดความ
สนใจ และ
น าเสนอภายใน
ระยะเวลาที่
ก าหนด  

น าเสนอได้
น่าสนใจ มี
เทคนิค ลีลา 
ท่วงท่า การ
แต่งกายที่
เหมาะสม 
น าเสนอภายใน
ระยะเวลาที่
ก าหนด 

น าเสนออ่าน
ตามเอกสาร
ทั้งหมดและ
น าเสนอภายใน
ระยะเวลาที่
ก าหนด 

น าเสนอมีการ
อ่านตาม
เอกสารเท่านั้น
และน าเสนอ
เกินระยะเวลา
ที่ก าหนด 

 

 

 

 

 

 

 

 


