


 
 

           9  กรกฎาคม  2567 

เร่ือง  ขอเชิญสมัครอบรม หลักสูตร “The CXO” Chief Exponential Officer ยกระดับผู้บรหิารสถานศึกษายุคใหม่ 
สู่คุณภาพการจัดการศึกษาแห่งศตวรรษที่ 21 

เรียน  ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพระนครศรีอยุธยา  

สิ่งที่ส่งมาด้วย  หลักสตูร กำหนดการ และรายละเอียดโครงการ                                    จำนวน   1   ชุด 

ด้วยสถาบันส่งเสริมการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี  (IGP) สำนักงาน ก.พ.ร. ซึ่งเป็นหน่วยงานบริการ
พิเศษ มีหน้าที่ส่งเสริมการพัฒนาด้านการบริหารจัดการภาครัฐ การจัดฝึกอบรมและพัฒนาข้าราชการและเจ้าหน้าที่
ของรัฐ ส่งเสริมความร่วมมือระหว่างหน่วยงานภาคส่วนต่างๆ ให้บริการวิจัยบริการทางวิชาการ และเป็นที่ปรึกษาดา้น
เสริมสร้างการบริหารจัดการภาครัฐที่ดี ภายใต้สังกัดสำนักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ (ก.พ.ร.) จะจัด
หลักสูตร “The CXO : Chief Exponential Officer ยกระดับผู้บริหารสถานศึกษายุคใหม่สู ่คุณภาพการจัด
การศึกษาแห่งศตวรรษที่21” โดยมีวัตถุประสงค์สำคัญ ดังนี้ 

1. เพื ่อยกระดับสมรรถนะผู ้บริหาร (ผู ้อำนวยการและรองผู ้อำนวยการ) เป็นผู ้นำด้านกลยุทธ์              
(CSO)สู ่การคิดค้นปรับเปลี่ยนสถานศึกษาเป็นเลิศโดยยึดข้อตกพัฒนางานเป็นฐาน  (PA-Based Management)                 
เพื่อการขอมีหรือเลื่อนวิทยฐานะระดับเชี่ยวชาญ (ค.ศ.4) 

2.  เพื่อยกระดับสมรรถนะผู้บริหาร (ผู้อำนวยการและรองผู้อำนวยการ) เป็นผู้นำด้านดิจิทัล( CDO) 
สู่การคิดค้นปรับเปลี่ยนสถานศึกษาเป็นเลิศโดยเน้นดิจิทัลและปัญญาประดิษฐ์ (Digital and AI-Based Management) 
เป็นฐานเพื่อการขอมีหรือเลื่อนวิทยฐานะระดับเชี่ยวชาญ (ค.ศ.4) 

3. เพื่อยกระดับผู้บริหาร (ผู ้อำนวยการและรองผู้อำนวยการ) เป็นผู้นำด้านการวิจัยและพัฒนา
(CRO)สู่การคิดค้นปรับเปลี่ยนสถานศึกษาเป็นเลิศด้วยการวิจัยและพัฒนาเป็นฐาน (R&D-Based Management)      
เพื่อการขอมีหรือเลื่อนวิทยฐานะระดับเชี่ยวชาญ (ค.ศ.4) 

4. เพื่อยกระดับผู้บริหาร (ผู้อำนวยการและรองผู้อำนวยการ) เป็นผู้นำด้านพัฒนาทีมงาน(CTO)สู่การ
คิดค้นปรับเปลี่ยนสถานศึกษาเป็นเลิศด้วยการบริหารเชิงรุกและการมีส่วนร่วมเพื่อการขอมีหรือเลื่อนวิทยฐานะระดับ
เชี่ยวชาญ (ค.ศ.4 ) 

            สถาบันจะจัดอบรมรุ่น 3 (รุ่นพิเศษ)  ในวันที่ 30-31 กรกฎาคม 2567 ณ โรงแรมกราฟ เขตห้วยขวาง 
กรุงเทพมหานคร โดยมีค่าลงทะเบียนและรายละเอียดดังแนบท้ายนี้ ค่าลงทะเบียนสามารถเบิกเงินงบประมาณราชการ
ได้ตามระเบียบราชการ ทั้งนี้ขอเชิญผู้อำนวยการสถานศึกษา รองผู้อำนวยการสถานศึกษาและครู ค.ศ.3 สมัครเข้าร่วม
อบรมหลักสูตรดังกล่าว ขอรายละเอียดได้ที ่ ดร.สีว ิกา อนันธวัช  โทร.09-9097-4488 คุณสมนึก หมวกสังข์                              
โทร.09-9051-3344    

  จึงเรียนมาเพื่อทราบและพิจารณาดำเนินการต่อไป            

ที่ 1251/0365.1 

ขอแสดงความนับถือ 
 

(หม่อมหลวงพัชรภากร เทวกุล) 
ผู้อำนวยการสถาบนัส่งเสริมการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 

สำนักงาน ก.พ.ร. 
 เอกสารโครงการ 
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รายละเอียดค่าลงทะเบยีน 

หลักสูตร “The CXO” Chief Exponential Officer 

ยกระดับผู้บริหารสถานศึกษายุคใหมสู่่คณุภาพการจัดการศึกษาแห่งศตวรรษที่ 21 

(รุ่น 3) รุ่นพเิศษ 

------------------------------------------------------------------------------------ 

1. ค่าลงทะเบียนคนละ 5,900.00 บาท (ห้าพันเก้าร้อยบาทถ้วน) สถาบันได้มีการสนับสนุน
สำหรับผู้ลงทะเบียนเป็นกรณีพิเศษในรุ่น 3 (รุ่นพิเศษ) โดยมี 2 ตัวเลือก ดังน้ี 

o ตัวเลือกที่ 1   ผู้สมัครอบรม 1 คน ฟรีผู้ช่วย 1 คน  

• ผู ้สมัครอบรมชำระค่าลงทะเบียน 1 คนๆละ 5,900.00 บาท (ห้าพัน              
เก้าร้อยบาทถ้วน) สามารถจัดครูเป็นผู้ช่วย (นักวิจัย) ในการอบรมได้ 
1 คน (ไม่มีค่าลงทะเบียน)  

o ตัวเลือกที่ 2  ผู้สมัครอบรมได้รับที่พักฟรี 1 คืน  

• ผ ู ้สม ัครชำระค ่าลงทะเบ ียน 1 คนๆละ 5,900.00 บาท (ห ้าพัน                     
เก้าร้อยบาทถ้วน) โดยไม่มีผู้ช่วยนักวิจัย สถาบันสนับสนุนที่พักฟรี          
1 คืน โดยพักห้องละ 2 คน (กรณีต ้องการพักคนเดียวชำระเงิน                   
เพิ่ม 800.00 บาท) 

2. การออกเอกสารใบเสร็จรับเงิน จะออกใบเสร็จสำหรับผู้ลงทะเบียน 1 คน และได้รับ
วุฒิบัตรจากสถาบันส่งเสริมการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีสำนักงาน ก.พ.ร.  สำหรับผู้ช่วย
นักวิจัยจะได้รับวุฒิบัตรจากโรงเรียนไอเวิลด์ กระทรวงศึกษาธิการ (และไม่มีใบเสร็จรับเงิน) 
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กำหนดการและสถานที่อบรมปฏิบัติการ 
วันที่ 30 - 31 กรกฎาคม 2567                                                                    

สถานที่อบรม โรงแรมกราฟ เขตห้วยขวาง กรุงเทพมหานคร                                   
ค่าลงทะเบียน    คนละ 5,900 บาท (ห้าพันเก้าร้อยบาทถ้วน) 

(ผู้อำนวยการหรือรองผู้อำนวยการหรือครู ค.ศ.3 ลงทะเบียน 1 คน จัดครูเป็นผู้ช่วยได้ 1 คน ฟรี) 
      สามารถใช้สิทธิ์เบิกงบประมาณจากหน่วยงานต้นสังกัดได้ตามระเบียบของทางราชการ  

ตารางการอบรมและปฏิบัติการ 
หลักสูตร “The CXO : Chief Exponential Officer 

ยกระดับผู้บริหารสถานศึกษายุคใหม่ สู่คุณภาพการจัดการศึกษาแห่งศตวรรษที่ 21” 
                                                             วันที่ 1 
08.30 น. - 09.00 น. ลงทะเบียนและเตรียมความพร้อมอุปกรณ์สำหรับการอบรมและฝึกปฏิบัติ 
09.00 น. - 09.30 น. พิธีเปิดและบรรยายการอบรมหลักสูตร The CXO : Chief eXponential Officer 

สร้างหลังชุดความคิด (Mindset) ยกระดับผู้บริหารสถานศึกษายุคใหม่สู่เชี่ยวชาญ 100%  

09.30 น. - 12.00 น. ความเป็นเลิศหนึ่ง (1) : ผู้บริหารนักดิจิทัล ( Chief Digital Officer : CDO) 

• การเข้าใจ เข้าถึง และพัฒนาผู้บริหารยุคใหม่ด้วยปัญญาประดิษฐ์ AI  

• การลงทะเบียนการใช้ AI : CHAT GPT, GEMINI, CALUDE, PERPLEXITY 

• การฝึกปฏิบัติ : การใช้  AI  เป็นผู้ช่วยผู้บริหารตามบริบทและงานท่ีปฏิบัติ 
           CHAT GPT GEMINI CALUDE PERPLEXITY SUNO ตามลำดับ 

12.00 น. - 13.00 น.                               พัก อาหารกลางวัน 
13.00 น. - 16.00 น. 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

ความเป็นเลิศสอง (2) : ผู้บริหารนักวิจัยและพัฒนา (Chief Research Officer : CRO) 

• เทคนิคการตั้งชื่อเรื่องตามรูปแบบการวิจัยและพัฒนาบทที่ 1 (คิดค้นปรับเปลี่ยน) 
ในสถานศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพการบริหารและการจัดการเรียนรู้สู่การเพื่อขอมี
หรือการขอเลื่อนวิทยฐานะระดับเชี่ยวชาญ (ค.ศ.4)  

• เทคนิคการออกแบบและการสร้างโครงร่างงานวิจัยพัฒนาและพัฒนา บทที่ 1 
(คิดค้นปรับเปลี่ยน) ในสถานศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพการบริหารและการจัดการ
เรียนรู้สู่การเพ่ือขอมีหรือการขอเลื่อนวิทยฐานะระดับเชี่ยวชาญ (ค.ศ.4)  

• เทคนิคการสร้างระบบสารบัญเพื่อการจัดทำกรอบความคิดการวิจัยและพัฒนาที่
สอดคล้องกับหัวเรื่องการวิจัยที่กำหนดระดับเชี่ยวชาญ (ค.ศ.4) บทที่ 2  



 
 

4 

 

(ต่อ) • เทคนิคการสืบค้นข้อมูล แนวคิดและทฤษฎี เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องจาก
แหล่งข้อมูลระดับเชี่ยวชาญทั้งภายในประเทศและต่างประเทศ  

• เทคนิคการสังเคราะห์ร ูปแบบ (Model) การวิจ ัยและพัฒนาระดับคาดหวัง               
“คิดค้นปรับเปลี่ยน” ระดับเชี่ยวชาญ (ค.ศ.4) บทที่ 2 

16.00 น. - 16.30 น. • สรุปและประเมินผลการอบรมวันที่ 1  

• การมอบหมายงานสำหรับการอบรมวันที่ 2 
                                                        วันที่ 2 

08.30 น. - 09.00 น. ลงทะเบียนและเตรียมความพร้อมอุปกรณ์สำหรับการอบรมและฝึกปฏิบัติ 
09.00 น. - 09.30 น. ความเป็นเลิศสอง (2) : ผู้บริหารนักวิจัยและพัฒนา(Chief Research Officer : CRO) ต่อ 

• หัวใจสำคัญของการพัฒนาตนเองและวิชาชีพสู่ความสำเร็จระดับเชี่ยวชาญ (ค.ศ.4) 
ต้องไปให้ถึงระดับคาดหวัง (ก.ค.ศ.) “คิดค้นปรับเปลี่ยน” เป็นระบบ ครบวงจร 
ต่อเนื่อง 

09.30 น. - 12.00 น. ความเป็นเลิศสอง (2) : ผู้บริหารนักวิจัยและพัฒนา (Chief Research Officer : CRO) ต่อ  

• เทคนิคการสร้างเครื่องมือและการหาคุณภาพเครื่องมือตามรูปแบบ (Model)  
ที่สังเคราะห์ สถิติที่ใช้ในการหาคุณภาพเครื่องมือสำหรับการวิจัยและพัฒนาระดับ
เชี่ยวชาญ (ค.ศ.4) บทที่ 3  

• เทคนิคการสรุปผล/อภิปรายผลการวิจัย/ข้อเสนอแนะ และเทคนิคการจัดทำ
ภาคผนวกและรูปเล่มการวิจัยและพัฒนาระดับเชี ่ยวชาญ (ค.ศ.4) บทที่ 4 -5                   
และภาคผนวก 

• เทคนิคการจัดทำคู่มือการใช้นวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ “คิดค้นปรับเปลี่ยน”               
เพื่อความสมบูรณ์และครบองค์ประกอบตามหลักการการประเมิน ระดับเชี่ยวชาญ 
(ค.ศ.4) 

• เทคนิคการเขียนรายงานวิจัยและพัฒนา (ผลงานวิชาการ) อย่างมีคุณภาพ เพ่ือการ
ขอมีหรือเลื่อนวิทยฐานะระดับเชี่ยวชาญ (ค.ศ.4) ให้ผ่านการตรวจอักขราวิสุทธ์   

12.00 น. - 13.00 น. พักอาหารกลางวัน 
13.00 น. - 15.00 น. 
 
 
 
 
 
 

ความเป็นเลิศสาม (3) : ผู้บริหารนักกลยุทธ์ (Chief Strategy Officer : CSO)  

• หลักการบริหารการเปลี่ยนแปลงสู่ความเป็นเลิศของสถานศึกษาและความก้าวหน้า
ของผู้บริหาร ครูและบุคลากรทั้งโรงเรียนด้วยการบริหารยึดข้อตกลงพัฒนางาน 
เป็นฐาน  

• กลยุทธ์การสร้างแผนพัฒนาสู่โครงการเพื่อพลิกโฉมคุณภาพสถานศึกษาเป็นเลิศด้วย 
“คิดค้นปรับเปลี่ยน” ระดับเชี ่ยวชาญ (ค.ศ.4) จากแผนพัฒนาสู่โครงการและ
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(ต่อ) 

ผลลัพธ์สถานศึกษาเป็นเลิศเพื ่อการประเมินและรายงานการขอมีหรือเลื ่อน                 
วิทยฐานะระดับเชี่ยวชาญ (ค.ศ.4)   

• แผนพัฒนาและการจัดทำโครงการวิชาการและผู้นำวิชาการเพื่อความเป็นเลิศของ
สถานศึกษาระดับเชี่ยวชาญ 

• แผนพัฒนาและการจัดทำโครงการสถานศึกษาและการจัดการบริการเพื่อความเป็น
เลิศของสถานศึกษาระดับเชี่ยวชาญ 

• แผนพัฒนาและการจัดทำโครงการกลยุทธ์การเปลี ่ยนแปลงและนวัตกรรมการ
เรียนรู้เพ่ือความเป็นเลิศของสถานศึกษาระดับเชี่ยวชาญ 

• แผนพัฒนาและการจัดทำโครงการระบบเครือข่ายและชุมชนเพื่อความเป็นเลิศของ
สถานศึกษาระดับเชี่ยวชาญ 

• แผนพัฒนาและจัดทำโครงการตนเองและวิชาชีพรวมทั้งพัฒนาครูและวิชาชีพเพ่ือ
ความเป็นเลิศของสถานศึกษาระดับเชี่ยวชาญ 

15.00 น. - 16.00 น ความเป็นเลิศสี่ (4) : ผู้บริหารนักสร้างทีม (Chief TEAM Officer : CTO) 

• การบริหารสถานศึกษาด้วยการพัฒนาทีมบริหารโดยยึดข้อตกลงพัฒนางานเป็นฐาน
ด้วยรูปแบบ CEO - OKR MODEL เพื่อความสำเร็จ ก้าวหน้าของผู้บริหาร ครูและ
บุคลากรด้วยผลลัพธ์ของผู้เรียนตามหลักสูตรพร้อมกันทั้งโรงเรียน (Whole School 
Approach) 

16.30 น. - 17.00 น. • สรุปและประเมินผลการอบรม/มอบวุฒิบัตร บันทึกภาพ 
 

 

 

หมายเหตุ   1.  การจัดอาหารว่างและเครื่องดื่มบริการช่วงเวลาระหว่างการอบรม 

               2.  ตารางกิจกรรมอาจเปลี่ยนแปลงได้ตามความเหมาะสมและวัตถุประสงค์หลักสูตร 

               3.  การอบรมพัฒนาต้องใช้เครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊กหรือแทบเลตในการปฏิบัติและบันทึกข้อมูล 

               4.  ครูผู้ช่วยผู้อบรมมีความสำคัญเป็นทีมและได้รับวุฒิบัตรจากโรงเรียนไอเวิลด์ผู้พัฒนาหลักสูตร 

 

 

 

 

 



 
 

6 

 

 

ใบสมัคร 

 หลักสูตร “The CXO” Chief Exponential Officer  

ยกระดับผู้บริหารสถานศึกษายุคใหม่ สู่คุณภาพการจัดการศึกษาแห่งศตวรรษที่ 21 

1. ชื่อหน่วยงาน .......................................................... ............................................................................................  

      โปรโมชั่น 1  ลงทะเบียน 1 คน  ผู้ช่วยนกวิจัย  1 คน 

2. ชื่อผู้สมัครเข้ารับการอบรม รุ่นที่..................วันที.่...........................................สถานที่.................... ...................... 

 2.1 ผู้ลงทะเบียนคนที่ 1 ค่าลงทะเบียน 5,900.00 บาท (ห้าพันเก้าร้อยบาทถ้วน) 

               ชื่อ..................................................... นามสกุล......................................ตำแหน่ง................................... 

               โทรศัพท์.......................................................... อีเมล.............................………................ ........................ 

- ผู้ช่วยการอบรมคนที่ 1  ไม่มีค่าลงทะเบียน (ฟรี) 

               ชื่อ..................................................... นามสกุล......................................ตำแหน่ง................................... 

               โทรศัพท์.......................................................... อีเมล.............................………..................... ................... 

      โปรโมชั่น 1  ลงทะเบียน 1 คน ขอสนับสนุนที่พัก 1 คืน 

          2.2  ชื่อ................................................... นามสกุล.....................................ตำแหน่ง................................... 

                  พัก 2 คน/ห้อง ฝ่ายจัดอบรมจัดผู้อบรมเพ่ิมให้     พัก 1 คนและชำระเงินเพิ่ม 800 บาท 

3. ค่าลงทะเบียนคนละ 5,900 บาท (ห้าพันเก้าร้อยบาทถ้วน) จำนวน......................คน เป็นเงิน.......................บาท  
ได้โอนเงินผ่านธนาคารกรุงไทย จำกัด (มหาชน) สาขาศูนย์ราชการฯ แจ้งวัฒนะ (อาคาร บี) ชื่อบัญชี : สถาบันส่งเสริม
การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี เลขที่บัญชี : 955-0-09554-1 (ผู้โอนเงินจะต้องเป็นผู้ชำระค่าธรรมเนียมเอง) 

4. ส่งหลักฐาน  E-mail: igpcoaching2024@gmail.com  อ่ืน ๆ .........................เม่ือวันท่ี............................ 

5. ผู้ประสานงานของผู้เข้าอบรม ชื่อ - สกุล..................................................... โทร...................................... ............. 

 

 

 

 

 

 
เอกสารโครงการ 
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